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Общероссийский профсоюз работников природноресурсного комплекса РФ (Росприродсоюз)
ЗАПАДНО-СИБИРСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ РОСПРИРОДСОЮЗА
ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ
ПЛЕНУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23 апреля  2008г                                     г.Тюмень                                                    №  5-2        
О работе профсоюзных комитетов по организационному укреплению первичных профсоюзных организаций.

Пятый съезд  профессионального союза, VI съезд ФНПР значительное внимание уделили организационному укреплению первичных профсоюзных организаций, как основному звену профсоюзного движения.

Аналогичный вопрос рассматривал Совет ТМООП «Тюменский облсовпроф» 20.12.2007г. Постановлением Совета «О работе ТМООП «Тюменский облсовпроф» и его членских организаций по организационному укреплению, росту численности и повышению эффективности деятельности профсоюзных организаций»  предложено до 1 марта рассмотреть вопросы организационного развития, укрепления и усиления мотивации профсоюзного членства, наметить меры по увеличению численности профсоюзных организаций.(Постановление Совета ТМООП «Тюменский облсовпроф» - прилагается).

Территориальный комитет профсоюза первый раз рассмотрел  вопросы мотивации профсоюзного  членства ещё в 2003 г. и ежегодно, в порядке контроля, возвращается к этой теме.
В связи с принимаемыми мерами Президиумом теркома, отдельными профкомами несмотря на продолжении сокращения работников в предприятиях, в 2007г. удалось остановить процесс снижения численности членов профсоюза.

Вместе с тем анализ текущей деятельности организаций свидетельствует о неиспользованных резервах по организационному укреплению почти в каждом профсоюзном комитете.
Медленно решаются организационные вопросы во вновь созданных профсоюзных организациях, за исключением ООО «Тазагрорыбпром».

Профсоюзные комитеты, несмотря на решение XIV отчетно-выборной территориальной конференции, недостаточно совершенствуют структуру организаций и в своей работе слабо опираются на цеховые организации, профсоюзные группы и др. профсоюзный актив (уполномоченные по охране труда, доверенные лица и т.д.). 

Слабо уделяется внимание подготовки резерва профсоюзного актива, работе с резервом, его обучению методам профработы. Не созданы молодёжные советы, молодёжь недостаточно вовлекается в общественную жизнь коллективов.

При заключении коллективных договоров профсоюзные комитеты недостаточно внедряют в договоры положения отраслевых и территориальных соглашений.
Остаётся на низком уровне информационное обеспечение членов профсоюза. Профсоюзная пресса в производственные коллективы не попадает, собственная стенная печать не работает. Электронные источники информации регулярно работают лишь в ОАО «Уренгойнефтегазгеология» и ОАО «Ямалгеофизика», хотя для оперативности собственный почтовый ящик в Интернете могут иметь все профсоюзные комитеты.

Действующее законодательство (Закон о профсоюзах, Трудовой Кодекс РФ, Закон об общественных объединениях и др.) не способствуют организационному укреплению профсоюзных организаций и защите профсоюзного актива. 

Эти и другие недостатки ослабляют позиции территориальной организации в решении проблем по защите социально-трудовых прав работников и, в конечном счете, негативно воздействуют на авторитет профсоюзов.
Пленум территориального комитета постановляет:

1. Профсоюзным комитетам в срок до 01 июля 2008 года рассмотреть вопросы организационного укрепления первичных профсоюзных организаций, разработать и утвердить план мероприятий по выполнению решений настоящего постановления, в которых предусмотреть:

· Совершенствование собственной структуры организации, создание, при необходимости,  цеховых организаций и профсоюзных групп, утверждение доверенных лиц для работы в структурных подразделениях, где ещё нет членов профсоюза.
· Подбор резерва кадров для выдвижения в дальнейшем в профсоюзные органы, проведение учебы и воспитания резерва. 

· Создание повсеместно советов молодёжи, определение форм и методов работы с молодёжью, вовлечение её в активную общественную жизнь.

· Информационное обеспечение деятельности первичных профсоюзных организаций.

2. Профкомам при разработке коллективных договоров или  внесении изменений и дополнений максимально учитывать требования отраслевых и территориальных соглашений.
3. Президиуму теркома в срок до 1 июля 2008г. разработать и утвердить мероприятия по выполнению настоящего постановления. 

4. Утвердить обращение Пленума территориального комитета в ТМООП «Тюменский облсовпроф» и ФНПР по совершенствованию законодательной базы для профсоюзов (прилагается).
5. Президиуму  теркома профсоюза организовать конкурсы:

· На лучший профсоюзный уголок.
· На лучшего уполномоченного по охране труда.

· На лучшую профсоюзную группу.
6. Контроль по выполнению постановления возложить на председателя теркома Кравчука Г.П. О ходе его выполнения доложить на очередном заседании Пленума теркома.
Председатель теркома                            Г.П. Кравчук
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